STATUT POLIMEX-MOSTOSTAL S.A.
§1.
Firma Spétki brzmi: ,,Polimex-Mostostal” Spétka Akcyjna.
Spétka moze uzywaé skréconej nazwy ,Polimex-Mostostal" S.A. oraz wyréznisjacego Spétke znaku
graficznego.

§2.
Siedziba Spélki jest miasto Warszawa.

§3.
Spoétka zostaje zawarta na czas nieokre§lony.

§4.

Spélka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami po uzyskaniu prawem

przewidzianych zezwolen.

§5.

Spolka moze tworzy¢ oddzialy, filie, przedstawicielstwa, zaktady i inne jednostki organizacyjne w zakresie
prowadzenia dziatalno$ci wytwdrczej, ustugowej, handlowej, projektowej i badawczo-rozwojowej.
§6.
Spolka moze tworzy¢ i uczestniczyé w spotkach krajowych i zagranicznych.
§7.
Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest w szczeg6lnosci:
1. Uprawy rolne inne niz wieloletnie (PKD 01.1),
2. Uprawa roélin wieloletnich (PKD 01.2),
3. Drziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca rolnictwo i nastgpujaca po zbiorach (PKD 01.6),
4. Dzialalno$¢ ushugowa zwigzana z lesnictwem (PKD 02.4),
5. Wydobywanie kamienia, piasku i gliny (PKD 08.1),
6. Dzialalnos¢ uslugowa wspomagajaca eksploatacje z16z ropy naftowej i gazu ziemnego (PKD 09.1),
7. Dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca pozostate gornictwo i wydobywanie (PKD 09.9),
8. Produkcja pozostatych wyrobéw z drewna, korka, stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania (PKD
16.2),
9. Produkcja wyrobow z betonu, cementu i gipsu (PKD 23.6),
10. Cigcie, formowanie i wykaiiczanie kamienia (PKD 23.7),

11. Produkcja wyrobow sciernych i pozostalych wyrobéw z mineralnych surowcéw niemetalicznych, gdzie
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indziej niesklasyfikowana (PKD 23.9),

12. Produkcja rur, przewodéw, ksztaltownikéw zamknigtych i tgcznikédw ze stali (PKD 24.2),

13. Produkcja pozostatych wyrobdw ze stali poddanej wstepnej obrobee (PKD 24.3),

14. Produkcja metalowych elementdw konstrukeyjnych (PKD 25.1),

15. Produkcja zbiornikéw, cystern i pojemnikéw metalowych (PKD 25.2),

16. Produkcja wytwornic pary, z wylaczeniem kotlow do centralnego ogrzewania gorgea woda, (PKD 25.3),
17. Kucie, prasowanie, wyttaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkéw (PKD 25.5),

18. Obrobka metali i nakladanie powlok na metale; obrébka mechaniczna elementéw metalowych (PKD
25.6),

19. Produkcja wyrobow nozewniczych, sztuécow, narzedzi i wyrobdw metalowych ogdlnego przeznaczenia
(PKD 25.7),

20. Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych (PKD 25.9),

21. Produkcja elektronicznych elementow i obwoddw drukowanych (PXD 26.1),

22. Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (PKD 26.2),

23. Produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic, transformatordw, aparatury rozdzielczej i sterowniczej
energii elektrycznej (PKD 27.1),

24. Produkcja izolowanych przewod6w i kabli oraz sprzetu instalacyjnego (PKT 27.3),

25. Produkeja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.5).Produkcja pozostatego sprzetu elekirycznego
(PKD 27.9).

26, Produkcja maszyn ogdinego przeznaczenia (PKD 28.1),

27. Produkcja pozostatych maszyn ogélnego przeznaczenia (PKD 28.2).

28. Produkcja maszyn dla rolnictwa i le$nictwa (PKD 28.3),

29. Produkcja maszyn i narzedzi mechanicznych (PKD 28.43.

30. Produkcja pozostalych maszyn specjalnege przeznaczenia (PKD 28.9),

31. Produkeja nadwozi do pojazdéw silnikowych; produkcja przyczep i naczep (PKD 29.2),

32. Produkcja statkow i fodzi (PKD 39.1),

33. Produkcja wyrobow, gdzie indziej nicsklasyfikowana (PKD 32.9),

34, Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych, maszyn i urzadzen (PKD 33.1),

35. Instalowanie maszyn przemysiowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.2).

36. Wytwarzanie, przesylanie, dystrybucja i handel energia elektryczng (PKD 35.1),

37. Wytwarzanie i zaopatrywanie w parg wodna, goraca wode i powietrze do ukladow klimatyzacyjnych
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{(PKD 35.3),

38. Zbieranie odpadéw (PKD 38.1),

39. Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw (PKD 38.2),

40. Odzysk surowcéw (PKD 38.3),

41. Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41.1),

42. Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych (PKD
41.20.7),

43. Roboty zwigzane z budowa drég kotowych i szynowych (PKD 42.1),

44. Roboty zwigzane z budowa pozostatych obiekt6w inZynierii ladowej i wodnej, (PKD 42.9),

45. Przygotowanie terenu pod budowe (PKD 43.1).

46. Wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i pozostatych instalacji budowlanych
(PKD 43,2),

47. Wykonywanie robét budowlanych wykoficzeniowych (PKD 43.3),

48. Pozostale specjalistyczne roboty budowlane (PKD 43.9),

49. Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie (PKD 46.1),

50. Sprzedaz hurtowa narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD 46.5),

31. Sprzedaz hurtowa maszyn, urzadzefi i dodatkowego wyposazenia (PKD 46.6),

52. Pozostala wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa (PKD 46.7),

53. Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKI) 46.9),

54. Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.1),

55. Sprzedaz detaliczna artykutéw uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych skiepach (PKD
47.5),

56. Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.7),
57. Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepows, straganami i targowiskami (PKD 47.9),

58. Pozostaty transport lagdowy pasazerski (PKD 49.3),

59. Transport drogowy towarbw oraz dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z przeprowadzkami (PKD 49.4),
60. Magazynowanie i przechowywanie towaréw (PKD 52.1),

61. Dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport lotniczy (PKD 52.2),

62. Hotele i podebne obiekty zakwaterowania (PKD 55.1),

63. Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwalego zakwaterowania (PKD 55.2),

64. Pozostale zakwaterowanie (PKD 55.9).



65. Restauracje i pozostale placéwki gastronomiczne (PKD 56.1),

66. Przygotowanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering) i pozostala gastronomiczna
dzialalno$¢ ustugowa (PKD 56.2),

67. Przygotowywanie i podawanie napojéw (PKD 56.3),

68. Wydawanie ksigzek i periodykow oraz pozostala dzialalno$é wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie
oprogramowania (PKD 58.1),

69. Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania (PKD 58.2).

70. Dzialalno$¢ w zakresie nagran diwickowych i muzycznych (PKD 59.2).

71. Nadawanie programéw radiofonicznych (PKD 60.1),

72. Dzialalnosé zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢
powiazana (PKD 62).

73. Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢: dziatainosé
portali internetowych (PKD 63.1).

74. Drzialainoé¢ holdingdw finansowych (PKD 64.2),

75. Pozostala finansows dziatalnosé ustugowa z wylaczeniem ubezpieczed i funduszéw emerytalnych (PXD
64.9),

76. Kupno i sprzedaz nieruchomodci na wlasny rachunek {PKD 68.1),

77. Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.2),

78. Dziatalnosé zwiagzana z obstuga rynku nieruchomoéci wykonywana na zlecenie (PKD 68.3),

79. Dziatalnesé prawnicza (PKD 69.1).

80. Dzialalnoi¢ rachunkowo - ksiggowa: doradztwo podatkowe (PKD 69.20). 83. Dzialalno$¢ firm
centralaych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingéw finansowych (PKD 70.1),

84. Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2),

85. Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21),

86. Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD 70.22.Z),

87. Dzialalno$é w zakresie architektury i inzynierii oraz zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.1),
88. Badania i analizy techniczne (PKD 71.2),

89. Reklama (PKD 73.1),

90. Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.2),

91. Drialalnos¢ fotograficzna (PKD 74.2).

92. Dziatalnoéé zwigzana z thumaczeniami (PKD 74.3)



93. Pozostala dzialalnoé¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
74.9),
94. Wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli (PKD 77.1),
95. Wypozyczanie i dzierzawa artykuléw uzytku osobistego i domowego (PKD 77.2).
96. Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych (PKD 77.3),
97. Dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw (PKD 78.1),
98. Dzialalno$¢ agencji pracy tymczasowej (PKD 78.2),
99. Pozostala dzialalnos¢ zwigzana z udostgpnianiem pracownikéw (PKD 78.3),
100. Pozostala dzialalnos¢ ushugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane (PKD 79.90),
101. Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obslugi systemdéw bezpieczefistwa (PKD 80.20.Z),
102. Sprzatanie obiektéw (PKD 81.2),
103. Dziatalno$¢ ushigowa zwigzana z zagospodarowaniem terenéw zieleni (PKD 81.3),
104. Drzialalno$¢ zwigzana z administracyjng obshugg biura wiaczajac dzialalno$¢ wspomagajaca (PKD
82.1),
105. Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (PKD 82.3),
106. Pozostala dzialalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99),
107. Pozaszkolne formy edukacji (PKD 85.5),
108. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.6),
109. Dzialalnos¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.1),
110. Dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.2),
111. Naprawa i konserwacja komputerdw i sprz¢tu komunikacyjnego (PKD 95.1),
112. Produkcja suréwki, zelazostop6w, zeliwa i stali oraz wyrob6w hutniczych (PKD 24.10.Z),
113. Produkcja metali szlachetnych i innych metali niezelaznych (PKD 24.4).
§8.
Spétka prowadzi dzialalnoé¢ na podstawie obowigzujgcych przepisow prawnych, w szczegélnosci przepiséw

Kodeksu spélek handlowych oraz postanowien niniejszego Statutu.



KAPITAL ZAKLADOWY I FUNDUSZE SPOLKI
Prawz i obowiazki Akcjopariuszy
§9.
Kapital zakiadowy Spoiki wynosi 473 237 604,00 zt (stownie: czterysta siedemdziesiat trzy miliony
dwiescie trzydziesci siedem tysigcy sze$éset cztery zlote) i dzieli si¢ na 86.618.802 (osiemdziesigt
szes¢ milionéw szeséset osiemnasdcie tysigcy osiemset dwie) akcje zwykte na okaziciela serii A o
wartosci nominainej 2 zt (dwa zlote) kazda i 150.000.000 (stownie: sto pigédziesigt milionéw) akcji

zwyklych na okaziciela Serii T o wartosci nominalnej 2 zt (dwa ziote) kazda.

Wykreslony.

Wykreslony.

Kapital zakdadowy Spolki zostaje warunkowo podwyzszony o kwotg nie wigksza niz 154.638 zt
(stownie: sto pigédziesiat cztery tysiace szes€set trzydziesci osiem zlotych), poprzez emisjg nie wigeej
niz 77.319 (slownie: siedemdziesigt siedem tysigcy trzysta dziewigtnascie) akcji zwyklych na

okaziciela serii J, o warto$ci nominalnej 2 zt (dwa zhote) kazda.

Celem podwyzszenia kapitalu zakladowego, o ktérym mowa w ust. 4 powyzZej, jest przyznanie praw
do objecia akcji serii J posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych, wyemitowanych na podstawie

uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 4 lipca 2008 roku.

Wykresiony.

Wykreslony.

Kapitat zaktadowy Spétki jest warunkowo podwyzszony o nie wigcej niz 85.000.000 zl (slownie:
osiemdziesiat pigé milionéw zlotych) i dzieli sie na nie wigcej niz 42.500.000 (stownie: czterdziesci
dwa miliony pigéset tysigcy) akcji zwyklych na okaziciela serii § o wartosci nominainej 2 2t {dwa

zlote) kazda.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktérym mowa w ust. 8 powyzej, jest przyznanie prawa
do objecia akeji serii S posiadaczom obligacji zamiennych na akcje serii S emitowanych przez Spoike

na podstawie uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 6 z dnia 31 lipca 2014 roku.



Uprawnionymi do objecia akeji serii S beda posiadacze obligacji zamiennych, o kiérych mowa
powyzej.

10.  Kapitat zakladowy Spolki jest warunkowo podwy2szony o nie wigcej niz 14.500.000 z! (slownie:
czternajcie milionéw piedset tysigey zlotych) i dzieli sig na nie wigcej niz 7.250.000 (slownie: siedem
milionéw dwiescie pigédziesiat tysigey) akcji zwyklych na okaziciela serii U o wartodci nominalnej 2
(dwa) zlote kazda.

11. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktérym mowa w ust. 10 powyzej, jest przyznanie
prawa do objgcia akcji serii U posiadaczom obligacji zamiennych na akcje serii U emitowanych przez
Spétke na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 6 z dnia 9 marca 2017 .

Uprawnionymi do objgcia akcji serii U beda posiadacze obligacji zamiennych, o ktérych mowa

powyzsj.

§10.
Wykresiony.

§11.
Wykresiony.

§12.
Wykresiony.

§13,

1.  Akcje na okaziciela w formie dokumentu, bedace przedmiotem ubiegania si¢ o dopuszczenie i
wprowadzenie do obrotu pa rynku regulowanym, podlegaja, w celu ich dematerializacji, zdeponowaniu
w depozycie wskazanym przez Zarzad, wlasciwym wedlug przepisow o obrocie instrumentami

finansowymi, w terminie okre$lonym przez Zarzad Spolki.

2. Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne.

§14,
Wykresiony.

§15.
Wykresiony.

§16.

1. Kapital zakladowy moze byé¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podniesienia wartosci
nominalnej akcji.
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2. Mozliwa jest publiczna subskrypeja akeji.

3. Podwyzszenie kapitalu zakladowego moZe nastgpi¢ réwniez przez przeniesienie czedci kapitatu

zapasowego lub rezerwowego na kapital akcyjny.

§17.
Spétka ma prawo, na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, emitowaé obligacje
zamienne na akcje.
§18.
Akcje sg dziedziczne.
Dziedziczenie akcji odbywa si¢ na zasadach ogélnych.
§19.
Wykresiony.
§20.
Kazda akcja daje prawo do jednego glosu w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.
§21.
Wobec Spotki uwaza sie za akcjonariusza tylko te osobe, ktdra jest wpisana do Ksiegi Akcyjnej lub

posiadacza akcji na okaziciela.
§23.
Akcjonariusze zwigzani sa tajemnica w zakresie wiadomogci uzyskanych w zwigzku z dziatalnoscia
Spotki.
§23.
I.  Akcje mogg by¢ umarzane.

2.  Akcje moga by¢ umarzane albo za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spélke

{umorzenie dobrowolne}, albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).

3. Szczegblowe warunki i tryb umarzania akcji kazdorazowo rozstrzyga uchwala Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy.

§24.

Wykreslony.



§25.

O pierwszenistwie przyjecia akeji do umorzenia decyduje kolejnosc zgloszenia wniosku do Zarzadu do

kofica roku obrotowego.

§26.

Akcjonariusze maja prawo do udziate w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy do podziah.

W przypadku przeznaczenia zysku na dywidende date ustalenia praw do dywidendy oraz dat¢ wyplaty

dywidendy ustala Walne Zgromadzenie Akcj onariuszy.

§27.
Spélka tworzy:
kapital zapasowy,
—  kapital rezerwowy,
zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych,
inne fundusze celowe okresione prawem.
Kapitat zapasowy tworzy si¢ na pokrycie strat bilansowych. O uzyciu kapitafu zapasowego na inne cele

rozstrzyga Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
Kapital zapasowy tworzy sie z odpiséw z zysku do podziatu. Odpis na ten kapitat nie moze by¢
mniejszy niz 8% czystego zysku do podziahu.

Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniechac, gdy stan tego kapitatu bedzie rowny jednej trzeciej

kapitatu akcyjnego.

W Spélce tworzy sig kapital rezerwowy z przeznaczeniem na cele okreslone uchwats Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Wysoko$¢ odpiséw na kapitaly i fundusze Spoki ustala Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy na
podstawie postanowiert ninigjszego statutu,

ORGANY SPOLKI

§28.

Organami Spélki sg:

9



1.

3.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Rada Nadzorcza.
Zarzad.

§29.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest najwyzszym organem Spotki.

§30.

Walne Zgromadzenia mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, corocznie do dnia 30 czerwca roku nastepnego po

roku obrotowym.

Rada Nadzorcza ma prawo do zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie
uczynit tego w terminie okre§lonym w ust. 2 oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ile uzna

to za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w razie potrzeby z wiasnej inicjatywy, badZ na

wniosek Rady Nadzorczej.

Akcjonariusz tub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zakltadowego
moga zadaé zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
nalezy zlozyé Zarzadowi na piémie lub w postaci elektroniczne;. Jezeli w terminie dwdch tygodni od
dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad
rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy,

wystepujacych z tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moga réwniez zwola¢ akcjonariusze reprezentujacy co najmniej
polowg kapitalu zakladowego lub co najmniej poiowg ogélu gloséw w spoice. Akcjonariusze

wyznaczajg przewodniczacego tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zakiadowego
moga zada¢ umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia.
Zgdanie powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie péznicj niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem

Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej
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proponowanego punktu porzgdku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej.

§31.
Walne Zgromadzenie jest waine bez wzgledu na ilosé reprezentowanych na nim akcji.
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spéfki.
§32.
W sprawach nie objgtych porzgdkiem obrad Walnego Zgromadzenia uchwaly podja¢ nie mozna, chyba ze
caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co

do powzigcia uchwaty.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledna wigkszoscia gloséw, z wyjatkiem spraw dla

kiérych kodeks spolek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu stanowig inaczej.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiaja za nig istoine powody. Wniosek w takiej sprawie powinien zostaé
szczegblowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, kiérzy
zglosili taki wniosek, popartej 75% gloséw akcjonariuszy obecnych i uprawnionych do oddawania

gloséw na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczgj, a w razie ich
nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyzmaczona przez Zarzad, po czym Walne Zgromadzenie

wybiera przewodniczgcego ze swego grona.

§33.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegélnosci:

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci

Spotki za ubiegty rok obrotowy,

udzielanie czlonkom Rady Nadzorczej i czionkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkéw,

podejmowanie uchwat o podziale zysku lub o pokryciu straty,

powolywanie i odwotywanie czlonkéw Rady Nadzorczej,



p.

dokonywanie zmian w Statucie Spétki,

podwyzszanie i obnizanie kapitatu zakladowego,

Wykreslony.

tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych

zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej.

wyrazanie zgody na emisj¢ obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa.

wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz na
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

ustalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

podejmowanie uchwal w sprawie umorzenia akcji za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke i okreglenia warunkéw takiego umotzenia.

podejmowanie uchwat w sprawie polaczenia, rozwigzania i likwidacji Spolki oraz wyznaczenie
likwidatorow,

rozpatrywanie spraw wnoszonych przez Radg Nadzoreza i Zarzad, jak réwniez przez akcjonariuszy.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia nie wymaga nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego

lub udzialu w nieruchomosci,

§34.

W sktad Rady Nadzorczej wehodzi od 5 do 7 czlonkéw wybieranych na okres wspélnej kadencii.

Liczebno$é czlonkéw Rady Nadzorczej kolejnych kadencji ustala Walne Zgromadzenie dokonujgc

wyboru.

Co najmniej polowa z ogélnej liczby czionkéw Rady Nadzorczej powinna by¢ osobami niezaleznymi, z

ktorych kazda spefnia nastgpujgce przestanki:

nie jest pracownikiem Spétki ani podmiotu dominujacego (bezposrednio lub posrednio)} wobec Spotki
lub zaleimego od niej.
nie jest czlonkiem wiadz nadzorczych i zarzadzajgcych podmiotu dominujacego (bezposrednio lub

posrednio) wobec Spétki lub zalenego od niej,

¢. nie jest akcjonariuszem dysponujacym 5% lub wigcej gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki lub
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walnym zgromadzeniu podmiotu dominujacego (bezposrednio lub posrednio) wobec Spotki lub



zalezmego od niej,

d. nie jest czlonkiem wladz nadzorczych i zarzadzajacych lub pracownikiem podmiotu dysponujacego
5% lub wiecej ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki lub Walnym Zgromadzeniu
podmiotu dominujgcego (bezposrednio lub posrednio) wobec Spélki tub zaleznego od niej,

€. nie jest wstepnym, zstgpnym, matzonkiem, rodzefistwem, rodzicem malzonka albo osoba pozostajaca
w stosunku przysposobienia wobec ktorejkolwiek z o0s6b wymienionych w punktach

poprzedzajacych.

835,
Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

§36.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza
Rady.

2. Do wano$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest, by na jej posiedzeniu obecna byla co najmniej
potowa jej czlonk6w, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni.

3. Uchwaly zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw czlonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.

4. W razie réwnosci glosow przewaza glos Przewodniczacego Rady.

5. Rada Nadzorcza moze podgjmowaté uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniege porozumienia si¢ na odleglo$é, z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksn spélek
handlowych.

6.  Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal, oddajgc swéj glos na pismie
za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pimie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

7. Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw czlonkowie Rady Nadzorczej maja prawo do wgladu we

wszystkie dokumenty Spélki oraz zadania wyjasniefi od wszystkich jej pracownikdow.
§37.

Rada Nadzorcza obowigzana jest wykonywaé staly nadzor nad dzialalnoscia Spétki we wszystkich galeziach

przedsiebiorstwa.

§38.

w o



Do poszczegolnych obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy:
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ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnofci z ksiggami i dokumentarsi, jak i stanem faktycznym, oraz
whioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku i pokrycia straty,

skladanie Walnemm Zgromadzenin pisemnege corocznegoe sprawozdania z wynikéw badania
dziatalnosci Spékki,

zawieranie uméw o prace z czlonkami Zarzadu oraz wykonywanie wzgledem nich - w imieniu Spétki
- uprawniei wynikajacych ze stosunku pracy, w tym réwniez ustalanie zasad wynagrodzenia
cztonkéw Zarzadu,

zawieszanie z waznych powodéw w czynnosciach poszczegdinych lub wszystkich czlonkéw Zarzadu,
delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu
nie moggcych sprawowaé swoich czynnosci,

nadzorowanie wykonania uchwal Walnego Zgromadzenia,

opiniowanie projektéw zmian Statutu Spétki,

wyrazanie zgody na utworzenie badz przystapienie przez Spolke do innej spolki, w tym takZe na
objecie przez Spolke akcji, udzialéw, certyfikatow lub innych praw lub jednostek uczestnictwa w
innej spéltce lub innym podmiocie, w tym fundacji lub stowarzyszenin lub zawiszanie przez Spétke
inngj spdiki lub innego podmiotu, w tym fundacji lub stowarzyszenia,.

wykonywanie innych czynnosei zleconych przez Walne Zgromadzenie przewidzianych przez prawo
lub Statut Spotki.

wybdr bieglych rewidentéw do badania rocznego sprawozdania finansowego Spolki,

ustalanie jednolitego tekstu Statutu Spoki.

wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomo$ci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci o warto$ci przekraczajgcej /s kapitatu zakladowego Spétki.

Wykreslony.

zatwierdzanie regulaminu dotyczacego korzystania z funduszy rezerwowych Spétki,

zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spoélki oraz wszelkich odstgpstw od nich,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu oraz jego zmian,

wyrazanie zgody na zbycie akcji wlasnych Spdtki oraz okreslanie warunkow na jakich zbycie akcji
wilasnych moze zostaé dokonane,

wyrazanie zgody na tworzenie lub znoszenie oddzialow.

o
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. § 38a.

Nastgpujgce czynnosci i decyzje podejmowane w imieniu Spothi wymagajq zgody Rady Nadzorczef: -—-—---—

a.

b.

m. podjecie nowej inwestycji, ktérej wartosé przekracza kwote 10 000 000 PLN,
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zatwierdzenie | zmiana planu restrukturyzacji lub budietu, o ile sporzgdzenie takiego planu
restrukturyzacji lub budzetu jest wymagane na podstawie umowy, ktdrej Spélka jest strong, ——-———-—--
rozporzqdzenie prawem lub zaciggnigcie zobowigzania w ramach jednej lub wigkszef liczby
powigzanych czynnoSci prawnych z tym samym podmiotem o lgcznej wartosci Pprezekraczajgeej
40 000 000 PLN w ciggu roku obrotowego, innej niz potwierdzenia wykonania prac, w szczegélnosci
w postaci akceptacji protokotéw odbiory, z zastrzezeniem pht. d.,

dokonanie innej czynnosci prawnej takiej jak istotna zmiana, wypowiedzenie, rozwigzarnie lub
odstqpienie od umowy cywilno-prawnej o ile Ilqczna wartosé takich czymnosci z tym samym
podmiotem przekracza kwotg 40 000 000 PLN w ciggu roku obrotowego z zastrzezeniem pkt. d., —-——
kolejne czynnosci prawne z tym samym podmiotem, przekraczajgee kwote, o ktdrej mowaw pkt. b. i c.

powyzej, o ile warto$¢ pojedynczej czynnosci przekracza kwote 1 000 000 PLN,

nabycie, zbycie lub jakiekolwiek rozporzqdzenie skiadnikami majgtku Spolki (w tym poprzez
uzyczenie, obcigzenie itp,) o wartofci przekraczajgcej 40 000 000 PLN w ramach jednej lub wigkszej
liczby powigzanych czynno$ci prawnych w ciggu roku obrotowego,

nabycie poSrednio lub bezposrednio przez Spélke innego podmiotu, przedsigbiorstwa Iub

zorganizowangj istotnej czeéci takiego przedsiebiorstwa,
zawarcie, istotna zmiana, wypowiedzenie, rozwigzanie Iub odstqpienie od umowy pozyczki, kredytu
lub innej formy zadluzenia, udzielenie jakiegokolwiek zabezpieczenia, poreczenia, gwarancji,
wystawienie weksla, z wylgczeniem czynnosci podeimowanych w zwyklym toku dziatalnosci, ktdrych
warto$c jednostkowa nie przekracza 10 000 000 PLN jednorazowo Iub 40 000 000 PLN lgcznie w
ciggu roku obrotowego,

zrzeczenie sig roszczefi o lgcznej wysokoscl przekraczajgcej 10 000 000 PLN Iub zmiang warunkéw

splaty jakichkolwiek roszczen o igeznej wysokosci przekraczajgeej 40 000 000 PLN w ciggu roku

obrotowego,
zawarcie ugody w postgpowaniach sqdowych, pozasqdowych Iub arbitrazowych o wartosci
przedmiotu sporu przekraczajgeej 10 000 000 PLN,

zawarcie umowy darawizny, sponsoringu lub dokonanie czynnosci o podobnym skutku, o ile wartosé

takiej umowy czy czynnosci przekracza 1 000 000 PLN,
obcigzenie akcji Spotki lub jakichkolwick akcji, udzialéw lub praw udzialowych w podmiotach
zaleznych Spolki lub zbycie bezposrednie lub posrednie jakichkolwick udzialéw, akcji lub praw
udziafowych podmiotéw zaleznych Spéiki,

wykonywanie prawa glosu z akcjitudzialéw na zgromadzeniach wspdlnikéw/walnych zgromadzeniach
(lub innym ekwiwaleninym organie), w podmiotach zaleznych Spotki, jesli glosowanie dotyczy
ktorejkolwiek ze spraw wymienionych w niniejszym paragrafie,

kazda transakcja z podmiotem zalesmym wykonywana w zwigzku z realizacjq kontraktéw dotyezgeych
podstawowej dziatalnosci Spotki okreslonej w § 7 plat. 6-20 i 42-50 Statutu Spotki, kiorej wartosé
przekracza 20 000 000 PLN w ramach jednej lub wigkszej liczby powigzanych caynnosei prawnych w



ciggu roku obrotowego, innej miz potwierdzenia wykonania prac, w szezegdlnosci w postaci

akceptacji protokoléw odbioru, z zastrzezeniem pki. o,
kolejne czynnosci prawne z tym samym podmiotem zaleznym, przekraczajgce kwote, o ktorej mowa w
pkt. n. powyzej, o ile wartosé pojedynczej czynnosci przekracza kwotg 1 500 000 PLN, ———--------—— —

kazda transakcia z podmiotem zaleznym w zakresie odrebnie nieuregulowanym, ktorej wartosé
przekracza 2 500 000 PLN w ramach jednej lub wigkszej liczby powigzanych czynnosci prawnych w

ciggu roku obrotowego.

Wyrazenie ,podmiot zalezny”, uzyte w pkt 1 niniejszego paragratu, oznacza podmiot zalezny w
rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania

instrument6w finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

§39.
Zarzad sklada si¢ z jednego lub wigkszej liczby czionkéw. Liczbg czionkéw Zarzadu okrefla Rada
Nadzorcza.
Do Zarzadu powolane mogg by¢ osoby sposréd akcjonariuszy i spoza ich grona.
Cztonkéw Zarzadu wybiera i odwoluje Rada Nadzorcza.

§40.

Zarzad jest powolywany na wspélua, trzyletnig kadencje.
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§41.
Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spétig oraz dziala w imieniu Spotki we
wszystkich sprawach nie zastrzezonych do wylgcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady

Nadzorczej.-

Zarzad reprezentuje Spotke w Sadzie i poza Sgdem.

§42.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego Rada Nadzorcza wybiera Prezesa Zarzadu, a w przypadku
Zarzadu wieloosobowego Prezesa Zarzadu, Wiceprezeséw oraz pozostatych czlonk6w Zarzadu.
Wyboru Wiceprezeséw oraz Czlonkéw Zarzagdu Rada Nadzorcza dokonuje po przeprowadzeniu

konsultacji z Prezesem Zarzadu.

Strukture oraz kompetencje Zarzadu i jego czlonkéw zatwierdza Rada Nadzorcza w drodze uchwaty



§43.
W umowach pomiedzy Spélkg a cztonkami Zarzadu tudziez w sporach z nimi reprezentuje Spétke Rada
Nadzorcza lub pelnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia,

§44.
1. Uchwaly Zarzadu podejmowane sg zwykly wigkszoscia gloséw czlonkéw obecnych. W przypadku

réwniej ilosci gloséw - decydujacym jest glos Prezesa Zarzadu.

2. Zarzad moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym Iub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé (telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna itp.

grodki techniczne).

§45.

1. Kaidy z czlonkéw Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzié sprawy Spdtki,

2. Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majatkiem Spolki i jej sprawami oraz spelniaé swoje obowigzki ze

staranno$cig wymagang w obrocie gospodarczym.

§46.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania o$wiadczen i podpisywania w imienin Spoétki

uprawnieni s3: dziatajacy lacznie dwaj czlonkowie Zarzadu (Prezes, Wiceprezesi lub Czlonkowie Zarzadu),

albo jeden czlonek Zarzadu (Prezes, Wiceprezes albo Czionek Zarzadu) dziatajacy facznie z prokurentem.

§47.
Czlonek Zarzadu i Rady Nadzorczej nie moze bez zezwolenia Spolki zajmowaé sig interesami
konkurencyjoymi ani uczestniczy¢ w spélce konkurencyjnej jako wspdlnik (spotki cywilngj lub spélki
osobowej) albo czlonek organ6w spélki kapitatowej.

§48.

1, Organizacj¢ wewnetrzng Spo6tki okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony przez Rade Nadzorczs.

2. Prezes Zarzadu ustala zakres uprawnien, obowiazkéw i odpowiedzialnosci na poszczeglblnych

stanowiskach.
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RACHUNKOWOSC SPOLKI

§49.
Rokiem obrotowym w Spolce jest rok kalendarzowy.

§50.
Wykreslony.

ROZWIAZANIE I LIXWIDACJA SPOLKI

§51.
Rozwiazanie Spotki nastgpuje na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia lub w innych przypadkach
wskazanych w Kodeksie spélek handlowych.

§52.
Rozwiazanie Spotki nastgpuje po przeprowadzeniu jej likwidacji.

§53.
Likwidacje prowadzi si¢ pod firmg Spotki z dodatkiem <w likwidacji>.

§54.
Przewidziane prawem ogloszenia Spolki beda zamieszczane w ,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”, o

ile przepisy szczegblne nie stanowig inaczej.

Jednolity tekst Statutu Polimex-Mostostal S.A. zostal priyjety Uckwalg Rady Nadzorczef Nr 101/XTI

z dnia 18 maje 201 7roku.

Przewodniczgea/y Rady Nadzorczej Polimex-Mostostal S.A.

4 9y

DYREKTORE!
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