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Uzasadnienie
do projektéw Uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Polimex Mostostal S.A.

zwotanego na dzien 18 czerwca 2026 r.

Ad. 2, 5 - projekty uchwat w sprawie: wyboru przewodniczacego Zgromadzenia oraz przyjecia porzadku

obrad
Powyzsze uchwaty majg charakter techniczny.

Ad. 6, 7, 8, 9, 10 — projekty uchwat w sprawie zatwierdzenia: sprawozdania Rady Nadzorczej z
dziatalnosci w roku 2025, sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za rok 2025, sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal za rok 2025, sprawozdania finansowego Spoétki za
rok obrotowy 2025 oraz sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal za rok
obrotowy 2025.

Zgodnie z trescig wtasciwych przepisow Kodeksu spétek handlowych oraz Ustawy o rachunkowosci,
obligatoryjnym elementem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéfki jest rozpatrzenie i zatwierdzenie
sprawozdan finansowych i sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej w danym roku
obrotowym. Zgodnie z art. 382 § 3 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych obowigzkiem Rady Nadzorczej Spotki
jest sporzadzanie oraz sktadanie walnemu zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania Rady
Nadzorczej za ubiegty rok obrotowy, natomiast na podstawie pkt 2.11 Dobrych Praktyk Spdtek
Notowanych na GPW 2021 przedmiotowe sprawozdanie podlega zatwierdzeniu przez walne

zgromadzenie. Przedstawione projekty uchwat czynig zados$¢ powyzszym wymogom.
Ad. 11 projekt uchwaty w sprawie podziatu zysku Spoétki za rok obrotowy 2025.

Spoétka wypracowata za okres od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku zysk netto w kwocie
79.509.905,22 PLN. Za dwa poprzednie lata obrotowe Spotka wykazata straty w wysokosci: 360 min PLN
—zarok 2024 oraz 84,1 mIn PLN - za rok 2023. Spdtka pokryta strate netto za rok 2023 w catosci z kapitatu
zapasowego, na ktéry w poprzednich latach przeznaczata wypracowane zyski w catosci, bgdZ w czesci,
m.in.: za zysk za 2022 rok — 18,3 mIn PLN, za 2021 rok — 89 mIn PLN, za 2020 rok (czes$¢) — 23,8 min PLN
(za 2020 rok dodatkowo przeznaczono na kapitat zapasowy zyski zatrzymane powstate z ujecia skutkow
przeszacowa¢ dotyczacych sprzedanych w 2020 roku nieruchomosci oraz zmiany istotnych warunkéw
emisji obligacji, tj. 29,8 min PLN). W roku 2025 Walne Zgromadzenie Spoétki postanowito o pokryciu straty
za rok obrotowy 2024: w czesci wynoszacej 238,3 min PLN — z kapitatu zapasowego Spotki (kapitat

zapasowy po ujeciu wnioskowanej operacji ulegt catkowitemu skonsumowaniu), a w czesci wynoszacej
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121,7 min PLN — z zyskow z przysztych okreséw. Wobec powyzszego, podejmujgc Uchwate nr 70/26 z dnia
27 kwietnia 2026 roku, Zarzad Spétki zaproponowat przeznaczenie zysku netto za 2025 rok, w catosci,

tj. w wysokosci 79,5 min PLN na pokrycie straty Spotki z roku obrotowego 2024.

Ad. 12 - projekt uchwaty w sprawie w sprawie zaopiniowania Sprawozdania o wynagrodzeniach

Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki za rok 2025.

Na mocy art. 90g ust. 6 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych z dnia 29 lipca 2005 roku
walne zgromadzenie spétki publicznej podejmuje uchwate, o charakterze doradczym, opiniujaca

sprawozdanie o wynagrodzeniach.

Ad. 13 — projekty uchwat w sprawie udzielenia absolutorium poszczegélnym cztonkom Zarzadu i Rady

Nadzorczej Spétki z wykonywania obowigzkéw w roku obrotowym 2025.

Udzielenie cztonkom organdéw spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw stanowi
na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych obligatoryjny element obrad Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.
Ad. 14 - projekt uchwaty w sprawie zmiany Statutu

Proponowana zmiana Statutu, obejmujgca zwiekszenie maksymalnego stanu osobowego Rady Nadzorczej
z 7 cztonkdw do 9 cztonkdw, znajduje uzasadnienie w realizowaniu przez Spétke wiodgcej roli w procesie
transformacji energetycznej Polski oraz wzroscie portfela zamodwien Spétki i Grupy Kapitatowej,
w szczegolnosci w relacjach z kluczowymi interesariuszami, co generuje tez wiekszg skale dziatalnosci oraz
stopien ztozonosci realizowanych kontraktow. Powiekszony sktad Rady Nadzorcza pozwoli na jeszcze
efektywniejszy nadzér nad ryzykiem projektowym, finansowym i operacyjnym, a takie umocni
zrdéznicowang perspektywe w ocenie strategicznych kierunkéw rozwoju. Zwiekszenie liczby cztonkéw
Rady Nadzorczej wpisuje sie ponadto w dazenie Spotki do petnej transparentnosci wobec interesariuszy
finansowych, w tym inwestordéw i instytucji finansujgcych. W $wietle powyzszego, zwiekszenie liczby
cztonkéw Rady Nadzorczej stanowi dziatanie uzasadnione zaréwno z perspektywy strategicznej, jak

i operacyjnej Spoéfki, sprzyjajgce jej dalszemu stabilnemu rozwojowi.
Ad. 15 - projekty uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorcze;.

Niniejszy punkt porzadku obrad zostat przewidziany w zwigzku otrzymaniem przez Spétke pisma z dnia 29
kwietnia 2026 r. od PGE Polskiej Grupy Energetycznej S.A. z siedzibg w Lublinie (tj. podmiotu, ktdry
reprezentuje ponad 5% kapitatu zaktadowego Spétki, dalej ,,PGE”), w ktérym na podstawie art. 401 § 1
Kodeksu spétek handlowych oraz § 22 ust. 7 Statutu Spétki, PGE zwrdcito sie
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0 umieszczenie w porzadku obrad najblizszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki, punktu
dotyczacego zmian w skitadzie Rady Nadzorczej. Jako uzasadnienie, PGE wskazato na kompetencje
Walnego Zgromadzenia do powotywania i odwotywania Cztonkéw Rady Nadzorczej, co stuzy realizacji
uprawnienia akcjonariuszy do ksztattowania sktadu tego organu. Przygotowane przez Spoétke projekty
uchwat, umozliwiajg Walnemu Zgromadzeniu przeprowadzenie dowolnych zmian w sktadzie tego Rady
Nadzorczej: odwotanie Cztonka/6w Rady Nadzorczej, powotanie Cztonka/éw Rady Nadzorczej, zmiane
liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej. Z uwagi na konstytutywny charakter wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego (,KRS”) w zakresie wejscia w zycie zmiany Statutu, konieczne jest uzaleznienie momentu

wejscia w zycie uchwat dot. zmian w sktadzie Rady Nadzorczej od chwili wpisania zmiany Statutu do KRS.

Ad. 16 — projekty uchwaly w sprawie uchwaty w sprawie zmiany wynagrodzenia cztonkéw Rady

Nadzorczej.

Zaproponowane w projekcie uchwaty zmiany w wynagrodzeniach Rady Nadzorczej majg na celu
zmniejszenie rozpietosci kwotowej w ramach petnionych w Radzie Nadzorczej funkcji, co ma zwigzek m.in.
ze znaczacym wzrostem aktywnosci Rady Nadzorczej i jej Komitetdw. Aktualny sktad osobowy Rady
Nadzorczej przeprowadza posiedzenia z niemal trzykrotnie wiekszg czestotliwos$cig w poréwnaniu do lat
ubiegtych. Wigze sie to z koniecznoscig poswiecenia wiekszej ilosci czasu przez jego Cztonkow.
Intensyfikacja prac Rady Nadzorczej odzwierciedla rosngcy skale i ztozonos¢ dziatalnosci Spoétki oraz
potrzebe biezgcego monitorowania strategicznych projektow i ryzyk operacyjnych. Stopien
odpowiedzialnosci oraz oczekiwan wobec cztonkéw Rady Nadzorczej uzasadnia proponowang zmiane
wynagrodzenia i stanowi element utrzymania wysokich standardéw tadu korporacyjnego oraz
efektywnego nadzoru nad dziatalnoscig Spétki. Nalezy nadmienic, ze zaproponowane zmiany sg zgodne z

obowigzujgca w Spétce Politykg wynagrodzen Cztonkdw Zarzqdu i Rady Nadzorczej.



