»Wielka 6” podpisuje strategiczne porozumienie
o wspotpracy w zakresie projektow jadrowych
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4 marca 2026 roku podczas konferencji ,Atomowe Szanse”

organizowanej przez Polskie Elektrownie Jadrowe szes¢
polskich przedsiebiorstw podpisato strategiczne porozumienie
w zakresie wspodtpracy, wymiany wiedzy i doswiadczen,
udostepniania zasobdéw, wspodolnego budowania zespotéow
badawczych, projektéw innowacyjnych oraz doradztwa
technologicznego i biznesowego.

Spoétki Mostostal Krakéw S.A. (reprezentowana przez Cztonkédw Zarzadu - Pawta
Smigle oraz Kacpra Jaskota), Mostostal Kielce S.A. (reprezentowana przez
Krzysztofa Rusieckiego - Prezesa Zarzadu), Mostostal Siedlce Sp. z 0.0.
(reprezentowana przez Tomasza Borzeckiego - Wiceprezesa Zarzadu),
Energomontaz-Pétnoc Gdynia S.A. (reprezentowana przez Tomasza Szymczaka -
Wiceprezesa Zarzadu Grupy Przemystowej Baltic), FAMAK S.A. (reprezentowana
przez Leszka Zagdrskiego - Prezesa Zarzgdu oraz Marka Boronia - Dyrektora
Handlowego, Prokurenta), ZAKLAD KONSTRUKCJI SPAWANYCH FERRUM S.A.
(reprezentowana przez Krzysztofa Kasprzyckiego - Prezesa Zarzadu) od kilku lat
uczestniczg w procesie budowania kluczowych kompetencji i rozwoju zespotéw
odpowiedzialnych za udziat w tancuchu dostaw dla energetyki jgdrowej oraz
wspotpracujg w tym zakresie z Westinghouse Electric Poland. Podpisany
dokument to efekt budowania silnej pozycji polskich firm oraz partnerstwa, ktére
pozwoli dziatac¢ efektywniej w zakresie przysztych projektéw jadrowych. Celem
wypracowanej wspotpracy jest wymiana kluczowych doswiadczen w trakcie
wdrozenia programoéw jadrowych w poszczegdlnych spétkach oraz usprawnienie
procesdéw logistycznych i zakupowych, a w konsekwencji maksymalizacji udziatu
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polskich firm przy budowie nie tylko pierwszej polskiej elektrowni jgdrowej, ale
rowniez projektéw realizowanych w Europie. Wymiana doswiadczen i danych
dotyczacych bezpieczenstwa, kultury jgdrowej, ochrony i zapewnienia jakosci,
znaczgco zwiekszy efektywnos¢ operacyjng oraz wptynie korzystnie na poprawe
globalnej kultury bezpieczehstwa. Jak podkreslajg firmy podpisujgce porozumienie
- te dziatania pozwola zwiekszy¢ konkurencyjnos¢ polskich przedsiebiorstw,
miedzy innymi przez obnizenie kosztéw realizacji prac oraz optymalizacje
zasobow. Ostatecznie powyzsze dziatania mogq przetozy¢ sie na optymalizacje
zatozonych w harmonogramie budowy elektrowni jagdrowej kamieni milowych.

Proces kwalifikacji dostawcéw zgodnie z amerykanskg norma NQA-1 jest bardzo
wymagajacy, wymaga czasu , zasobdw solidnego przygotowania. Podpisane
porozumienie pozwoli zespotom odpowiedzialnym w poszczegdlnych spétkach za
projekty jgdrowe na dzielenie sie wskazéwkami i dosSwiadczeniami oraz wspdlne
szukanie najlepszych rozwigzanh. Podpisane porozumienie pokazuje, ze w
przypadku tak waznych projektow lokalne, polskie firmy potrafig wspotpracowac
na najwyzszym poziomie, realizujgc konsekwentnie wspdlny i nadrzedny cel,
jakim jest jak najwiekszy udziat przy budowie elektrowni , Lubiatowo-Kopalino”. Z
perspektywy bezpieczenstwa energetycznego i strategicznego Polski, jest to
kluczowe dziatanie, ktére przetozy sie na zdobycie nowego know-how, rozwdj
niezbednych umiejetnosci na rynku, rozwoj ww. przedsiebiorstw i stworzenie
nowych miejsc pracy.

Nasza inwestycja ma charakter pokoleniowy, a jednym z jej fundamentdw sg
wspodtpraca i silne partnerstwa. Cieszymy sie, ze wraz z tak szerokg reprezentacja
polskich firm tworzymy solidne filary krajowego tancucha dostaw dla elektrowni
jadrowej. Dzisiejszy dzien potwierdza, ze polski przemyst jest gotowy odegrac
kluczowg role w budowaniu ekosystemu kompetencji w sektorze jgdrowym. -
powiedziat Marek Woszczyk, prezes zarzadu Polskich Elektrowni
Jadrowych

Selekcja wybranych przedsiebiorstw do wsparcia budowy elektrowni ,,Lubiatowo-
Kopalino”, zobowigzuje do przemyslanego dziatania i tworzenia partnerstw w tym
jedynym na te skale w Polsce, wymagajacym i ambitnym projekcie, czego
przejawem jest to porozumienie.

Dalsze plany zaktadajg kontynuacje wspétpracy Spétek i Inwestora pomorskiego
projektu jagdrowego w zakresie rozwijania kompetencji kadrowych w sektorze
jadrowym poprzez rozwdj szkolnictwa branzowego oraz inzynieryjnego, ktére
pozwoli zbudowac silng, wykwalifikowang i praktycznie przygotowang kadre
specjalistéw w zakresie energetyki jadrowe;j.
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