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List Prezesa Zarzgdu Polimex Mostostal “M npﬂtg%a' P

GRUPA KAPITALOWA 1945 - 2025

W Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal w petni zdajemy sobie sprawe z wyzwan, przed ktdrymi staje obecny swiat.
Wiemy, ze od naszych dzisiejszych decyzjii dziatan zalezy, jak bedzie wyglgdata Nasza przysztosc i jakg rzeczywistosc
zastanqg nastepne pokolenia.

Staramy sie kazdego dnia inicjowac i wdrazac rozwiqzania zwigzane z dbatosciq o srodowisko naturalne, poszanowaniem
wszystkich grup Interesariuszy oraz najwyzszymi standardami etycznymi.

Chcemy, by zagadnienia ESG byty scisle zintegrowane ze strategiq biznesowq Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal
w celu wzmocnienia wynikow finansowych catej Organizacji oraz stworzenia podstaw dziatalnosci przedsiebiorstwa
w przysztych dziesiecioleciach.

Nasze relacje z Interesariuszami oparte sq o zasady odpowiedzialnosci i dialogu. Stawiamy na integralnosc,
transparentnosc, wzajemny szacunek oraz profesjonalizm.

Mamy swiadomosé, ze nasza dziatalnosc jest czesciq wielu taricuchow wartosci, w ktérych oddziatujemy na naszych
klientéw i dostawcdow, a oni wptywajg na nas. Tylko potqgczone wysitki na rzecz zrGwnowazonego rozwoju mogq przyniesc
trwate efekty.

Opracowanie i wdrozenie skutecznej strategii ESG nigdy sie nie skonczy. Zdajemy sobie sprawe z tego, ze wprowadzanie
strategicznych zmian to dtugotrwaty proces, ktdry nalezy prowadzi¢ z nalezytq starannosciq.

Dilatego przyjelismy zbidr celdw strategicznych, ktére pragniemy zrealizowaé do 2035 roku oraz cele srednio terminowe,
ktore zamierzamy osiggnqc do 2030 r.

Jakub Styputa

Prezes Zarzqdu * \ -

Polimex Mostostal S.A. 3
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Segmenty dziatalnodci Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal “M %%a, m

GRUPA KAPITALOWA 1945 - 2025

Grupa Kapitatowa Polimex Mostostal sktada sie ze spdtek o  profilach:
produkcyjnym i ustugowym, dziatajgcych w kluczowych sektorach:

‘\ Polimex ’i ’
Mostostal

GRUPA KAPITALOWA 1945 - 2025
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Misja i wizja Naszej Firmy O Loy ’gf’

GRUPA KAPITALOWA 1945 - 2085

Misja Polimex Mostostal S.A.:

Jako najwieksza firma budowlano-inzynieryjna z polskim kapitatem jesteSmy po to
by realizowac strategiczne projekty w kluczowych sektorach rynku budowlanego
wazne dla polskiej gospodarki z wykorzystaniem najnowszych technologii, zachowaniem
najwyzszych standardow jakosci i poszanowaniem srodowiska naturalnego.

Wizja Polimex Mostostal S.A.:
Polimex Mostostal jest synonimem polskiego budownictwa przysztosci na swiatowym poziomie.

JesteSmy wiodgcqg polskg firmg budowlano-produkcyjng spetniajgcqg oczekiwania
swoich klientow, dywersyfikujgcqg zrodta przychodow, doskonalgcqg proces realizacji
kontraktow oraz budujgcg wartosc dla swoich akcjonariuszy poprzez realizacje projekiow,
przede wszystkim w obszarach: energetycznym, nafty, chemii i gazu oraz budownictwa
przemystowego.
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GRUPA KAPITALOWA 1945 - 2025

Grupa Kapitatowa Polimex Mostostal

Grupa Kapitatowa Polimex Mostostal realizuje specjalistyczne inwestycje infrastrukturalne
i energetyczne w Polsce i za granicq. Aktywnie uczestniczy w fransformacji energetycznej Polski.

Jednym z kluczowych segmentow dziatalnosci jest produkcja i eksport konstrukcji stalowych i krat
pomostowych.

- LIDER BUDOWNICTWA
- 80 LAT DZIALALNOSCI

- 5000 PRACOWNIKOW

- 5 KONTYNENTOW

- 70 KRAJOW

- PONAD 700 REFERENCJI EPC
- STRATEGICZNE OBIEKTY

a SPOLKA NOTOWANA NA
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Lider bezpieczenstwa

Codzienna dbatos¢ o pracownikdw oraz tworzenie bezpiecznego i jak najlepszego
Srodowiska pracy jest dla nas priorytetem. Na pierwszym miegjscu stawiamy dobre
relacje i bezpieczenstwo w pracy oraz zaangazowanie zespotu. Inwestujemy w rozwoj
kompetencji zawodowych i osobistych, wspierajgc pracownikow zarowno w realizacji
ambitnych celow biznesowych, jak rowniez w osigganiu satysfakcji z pracy.

Bezpieczenstwo pracownikow jest dla nas wartoscig najwyzszg, dlatego skutecznie
i skrupulatnie dopetniamy wszystkich obowigzkdw wynikajgcych z przepisdw prawnych,
regulujgcych sprawy BHP w zaleznosci od potrzeb i profilu dziatalnosci Klienta, Inwestora
czy Lleceniodawcy.

Nasza skutecznosSC na rzecz bezpieczenstwa pracy zostata uhonorowana czterokrotnie
Ztotg Kartg Lidera Bezpiecznej Pracy na lata 2018-2019, 2020-2021, 2022-2023, 2024-2025.

2.

Grupa Kapitatowa Polimex Mostoslal

CIOPAPIB
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ZESPOL ESG

Rada Nadzorcza Polimex Mostostal S.A. powierzyta
Wiceprezesce zarzgdu ds. finansowych Polimex Mostostal S.A.
Pani Marzenie Hebda -Sztandkie odpowiedzialnosé

za kwestie zwigzane z obszarem zréwnowazonego rozwoju

Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal.

W Spodtkach z Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal
Zarzgdy powotaty koordynatoréw odpowiedzialnych ”

za poszczegodlne obszary zwigzane z realizacjq
zdefiniowanych Celdw Strategii Zrownowazonego
Rozwoju na lata 2025 — 2035.

WWW .POLIMEX-MOSTOSTAL.PL 8
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GRUPA KAPITALOWA 1945 - 2025

2026 Realizacja celéw krétkoterminowych

2024 Pierwszy raport roczny zgodny z ESRS

do 2023 Raportowanie roczne w standardzie GRI

* ESRS - to europejskie standardy sprawozdawczosci w zakresie zrbwnowazonego rozwoju
(ang. European Sustainability Reporting Standards).

**GRI - to skrot od Global Reporting Initiative. Jest to nazwa niezaleznej, miedzynarodowej organizacii,
ktéra wyznacza standardy raportowania zrOwnowazonego rozwoju.

WWW .POLIMEX-MOSTOSTAL.PL 9



Cele strategiczne ESG - wprowadzenie

‘\ Polimex ’f ’
Mostostal

GRUPA KAPITALOWA 1945 - 2025

Priorytetem Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal (GK PxM lub Grupa Kapitatowa) sg tfransparentne
dziatania uwzgledniajgce cele srodowiskowe (w tym klimatyczne), spoteczne i zarzgdcze.

Strategia oparta jest na pieciu filarach adresujgcych kazdy z gtownych obszarow ESG:

-z ang. ,Environment”),
spoteczenstwo (,,S" -z ang. ,Social Responsibility”) i

tad korporacyjny (,,G” -z ang. ,,Corporate Governance”).

‘%
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Obszary rozwoju ESG w Grupie Kapitatowej ‘M ﬁﬂtg"smex ’w ’
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Budowanie relacji i rozwoj
kultury organizacyjnej
uwzgledniajgcejidee
Zrbwnowazonego rozwoju

Zapewnienie bezpiecznych
i satysfakcjonujgcych
warunkdéw pracy 2

Upowszechnianie
uniwersalnych praw
cztowieka wsrdd
interesariuszy Firmy

1

Ograniczenie wptywu na srodowisko

w catym tancuchu wartosci,
minimalizowanie ryzyka srodowiskowego
i upowszechnianie zrbwnowazonych
dziatan

Etyka w dziataniu

5
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Cele strategiczne ESG Grupy Kapitatowej

CEL 1
CEL 2

CEL4

CEL5

“M npﬂtgg?:s);al m

GRUPA KAPITALOWA 1945 - 2025

Dazenie do osiggniecia neutralnosci
klimatycznej Grupy Kapitatowej Polimex
Mostostal do 2050 .

Tworzenie gospodarki obiegu zamknietego
w Grupie Kapitatowe] Polimex Mostostal.

Budowanie trwatych i partnerskich relacji
z wszystkimi grupami interesariuszy.

Wzmocnienie kultury bezpieczenstwa pracy
I troska o zdrowie w Grupie Kapitatowe]
Polimex Mostostal

Dbatos¢ o najwyzsze standardy
tadu korporacyjnego

WWW .POLIMEX-MOSTOSTAL.PL 12



\Ehwronm_ep —
S - = ?“‘# !4




Nl Polimex ’
— A Wt
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Dgzenie do osiggniecia neutralnosci klimatycznej Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal do 2050 r.

Sukcesywne ograniczanie sladu weglowego w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal.
Mierniki:
2 Opracowanie strategii dekarbonizacji (obnizania sladu weglowego) w Grupie Kapitatowej do konca 2025 .

@ Wdrozenie i operacjonalizacja strategii dekarbonizaciji w Grupie Kapitatowej PxM do kohca 2026 r. i w latach kolejnych.

Dziatania:
1. Wprowadzenie nowoczesnych technologii produkciji ograniczajgcych emisje gazdéw cieplarnianych:
@ zastosowanie energooszczednych urzgdzen i systemdw optymalizujgcych zuzycie enerdgii,

@ implementacja technologii produkcji bazujgcych na energii odnawialnej, takich jak fotowoltaika czy magazyny energii, proceséw

technologicznych w celu minimalizacji strat energii i materiatow.
2. Promowanie stosowania materiatdw niskoemisyjnych:

@ wspotpraca z dostawcami w zakresie rozwoju i wykorzystania surowcow o zmniejszonym Sladzie weglowym, takich jak beton
ekologiczny czy stal niskoemisyjna,

@ wprowadzenie do produkcji materiatéw pochodzgcych z recyklingu, zgodnie z zasadami gospodarki o obiegu zamknietym,

@ priorytet dla certyfikowanych dostawcow, ktdrzy spetniajg miedzynarodowe standardy zrownowazonego rozwoju (np. ISO 14001, EPD).

WWW.POLIMEX-MOSTOSTAL.PL 14
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Dgzenie do osiggniecia neutralnosci klimatycznej Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal do 2050 r.

Imniejszanie energochtonnosci dziatalnosci Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal
Mierniki:
2 Przeprowadzenie audytdéw energetycznych w 2025 roku i wprowadzenie dodatkowej normy systemow zarzgdzania energiq
ISO 50 001,
2 Opracowanie polityki ,,zielonych delegaciji” do kohca 2026 roku.

Dziatania:

1. Dalsza optymalizacja zuzycia i wykorzystania energii w catej dziatalnosci Grupy Kapitatowe;.

2. Optymalizacja procesdéw technologicznych w zaktadach produkcyjnych:
@ analiza i modyfikacja kluczowych procesdw technologicznych w celu zmniejszenia zuzycia energii na jednostke produkcii,
@ integracja systemow zarzgdzania energiq z procesami produkcyjnymi w oparciu o standardy PN-EN ISO 50001.

3. Zwiekszenie udziatu energooszczednych urzgdzen w Firmie:
@ inwestycje w nowoczesne, energooszczedne urzgdzenia o wysokiej efektywnosci energetycznej,

@ stopniowa wymiana starszego sprzetu na urzgdzenia klasy energetycznej A+ i wyzszej, zardbwno w procesach produkcyjnych,
jak i w infrastrukturze biurowe;.

4. Iwiekszenie udziatu energii pochodzgcej ze zrodet odnawialnych Pl
@ promowanie korzystania z odnawialnych zrédet energii, np. instalacja paneli fotowoltaicznych *V \ p-

N

na terenie zaktadow produkcyjnych i biur. P - -

-

2 zakup energii elekirycznej w kontrakcie cPPA * N -‘V' (

@ zakup gwarancji pochodzenia na pozostaty wolumen zuzywanej energii ’

WWW.POLIMEX-MOSTOSTAL.PL 15
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Dgzenie do osiggniecia neutralnosci klimatycznej Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal do 2050 r.

Zwiekszenie udzialu odnawialnych zrédet energii w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal.
Miemiki:

@ Realizacja inwestycji w OZE w zaktadach produkcyjnych,

@ Redukcja emisji w zakresie 2 wynikajgca z zakupu certyfikatdw pochodzenia energii.
Dziatania
1. Rozbudowa instalacji fotowoltaicznych na terenach zaktaddw produkcyjnych:

@ wykorzystanie dachdéw budynkdw, parkingdw oraz innych wolnych przestrzeni na terenie zaktaddw produkcyjnych do instalaciji
paneli fotfowoltaicznych,

2 adaptacjainfrastruktury zaktaddw do korzystania z energii z OZE.
2. Wspotpraca z dostawcami odnawialnej energii elektrycznej:

@ priorytetowe korzystanie z energii pochodzqcej z odnawialnych zrédet, takich jak farmy wiatrowe, elekfrownie wodne
czy biogazownie,

@ zawieranie kontraktow dtugoterminowych (PPA — Power Purchase Agreements) z dostawcami zielonej energii w celu zapewnienia
stabilnych i przewidywalnych kosztéw,

@ regularne raportowanie udziatu energii odnawialnej w ogdlnym zuzyciu energii Grupy Kapitatowe].

Pl
Dodatkowa informacja: Na koniec roku 2024 odnawialne zrédta energii * \ P
stanowity okoto 2% ogotu zrédet energii uzywanych w GK PxM w zaktadach produkcyjnych \ - ;

i na realizowanych projektach. - « " N _ y
| ‘o
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Tworzenie gospodarki obiegu zamknietego w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal

Zwiekszenie skali zastosowania materiatéw i surowcow spetniajgcych zasady gospodarki obiegu zamknietego

Mierniki:
@ Opracowanie polityki dotyczgcej gospodarki obiegu zamknietego GOZ do kohca roku 2025.

@ QOpracowanie i wdrozenie procedur zarzgdzania nadwyzkami materiatdw, urzgdzen oraz innych zasobdw, ktére mogg by¢
ponownie wykorzystywane w kolejnych projektach, do konca roku 2027 r.

Dziatania:
1. Opracowanie systemu monitorowania i analizy odpaddw w procesach produkcyjnych.
@ identyfikacja kluczowych obszaréw, w ktérych powstajg odpady, oraz opracowanie strategii ich minimalizacji,

@ cykliczna analiza danych w celu podejmowania dziatan prewencyjnych, takich jok optymalizacja proceséw produkcyjnych czy
wprowadzenie nowych technologii ograniczajgcych ilos¢ odpadow.

2. Wprowadzenie programdw edukacyjnych dotyczgcych obiegu zamknietego.
@ organizacja szkolen dla pracownikéw i podwykonawcow w zakresie zasad gospodarki obiegu zamknietego (GOZ),

@ kampanie informacyjne promujgce znaczenie wykorzystania lokalnych materiatéw, produktdéw z recyklingu oraz surowcow
certyfikowanych srodowiskowo,

@ wprowadzenie konkurséw i inicjatyw zachecajgcych pracownikéw do zgtaszania pomystdw na redukcje odpaddw
i ponowne wykorzystanie zasobdw. —

‘\4 P

_e -« ©
< ‘ ‘ \~. >
| o,
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Tworzenie gospodarki obiegu zamknietego w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal.

Zwiekszenie skali zastosowania materiatéw i surowcow spetniajgcych zasady gospodarki obiegu zamknietego

Dziatania cd.:

3. Dgzenie do zwiekszenia udziatu elektronicznego obiegu dokumentacii — Zdefiniowanie zakresu dokumentacii elektronicznej dla
wszystkich projektow do roku 2026 - Digitalizacja procesdw administracyjnych:

@ wdrozenie systemu cyfrowego zarzgdzania dokumentacjq, ktére ograniczg konieczno$¢ drukowania i przechowywania
papierowych wersji dokumentow,

@ automatyzacja procesdw administracyjnych, takich jak e-faktury, cyfrowa rejestracja czasu pracy i zgtoszenia materiatowe.

4. Szkolenia dla pracownikéw z obstugi narzedzi cyfrowych:

@ organizacja cyklicznych szkolen z obstugi systemow cyfrowych oraz narzedzi wspierajgcych GOZ, takich jak platformy do
ewidencji odpadoéw czy systemy zarzgdzania dokumentacjq,

@ wsparcie pracownikdw w adaptaciji do nowych rozwigzan technologicznych poprzez mentoring oraz materiaty szkoleniowe.

5. Systematyczny monitoring gospodarowania odpadami w zaktadach produkcyjnych i na projektach:
@ regularne audyty gospodarowania odpadami, obejmujgce ich klasyfikacje, segregacije i mozliwoscirecyklingu,

@ wdrozenie narzedzi umozliwiajgcych sledzenie odpaddw od momentu ich powstania * \ s
az do ostatecznego zagospodarowania (np. recykling, utylizacja). & P

7= o @
z . - s \. -
| e,
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Tworzenie gospodarki obiegu zamknietego w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal.

Modernizacja technologii w zaktadach produkcyjnych

Mierniki:
@ Iwiekszenie efektywnosci wykorzystania surowcodw i materiatdw w procesach produkcyjnych,

@ Redukcja wspdtczynnika odpaddw produkcyjnych.

Dziatania
1. Dazenie do minimalizaciji zuzycia farby w ustugach malowania antykorozyjnego:

@ w okreslonym zakresie zastgpienie tradycyjnego malowania hydrodynamicznego technologiqg malowania proszkowego, ktéra
charakteryzuje sie wyzszg efektywnoscig wykorzystania farby i mniejszymi stratami materiatu,

@ oczekiwane efekty: redukcja zuzycia farb o okoto 30% w ciggu 5 lat, co przetozy sie na zmniejszenie kosztow i Sladu
srodowiskowego procesdw malowania.

2, Obnizenie temperatury cynkowania poprzez modyfikacje sktadu chemicznego kgpieli cynkowniczej oraz wykorzystanie zielonego wodoru
dla podgrzewania wanien cynkowniczych.

@ redukcja zuzycia energii dzieki nizszym temperaturom pracy,
@ redukcja zuzycia cynku dzieki uzyskaniu rownej grubosci powtoki, 4
@ wydtuzenie trwatosci instalaciji technologicznych dzieki zmniejszeniu obcigzen termicznych. * \ k

. & e F@
4 < ‘ ~-
| Py 4
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Tworzenie gospodarki obiegu zamknietego w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal

Modernizacja technologii w zaktadach produkcyjnych cd:

3. Optymalizacja transportéw — skrécenie czasu procesu zatadunku i zmniejszenie ilosci zuzytych materiatéw dodatkowych do pakowania.
@ automatyzacja procesdw zatadunku i fransportu w celu skrocenia czasu operacji logistycznych,
@ usprawnienie organizacji logistyki wewnetrzneji zewnetrznej,
@ zastosowanie wielokrotnego uzytku materiatdw opakowaniowych,
2

optymalizacja projektéw opakowan w celu ograniczenia ilosci zuzywanych surowcow (np. mniejsza ilos¢ folii, kartondw).

4. Osiggniecie wspdtczynnika odpaddw konstrukcji stalowych na poziomie 8% w roku 2030 i 6% w roku 2035.
o optymalizacja procesdw projektowania i produkcji konstrukcji stalowych do precyzyjnego ciecia materiatéw,

@ wdrozenie systemow recyklingu wewnetrznego, umozliwiajgcych ponowne wykorzystanie odpaddw stalowych w procesach
produkcyjnych,

@ §cista wspdtpraca z dostawcami surowcdw w celu minimalizacji strat materiatowych juz na etapie dostaw.

5. Optymalizacja logistyki wewnatrz zaktadowej poprzez zaimplantowanie systemu informatycznego do zarzgdzania harmonogramem,
rozliczeniem i mapowaniem procesodw logistycznych.

-
‘-\4 P
v

&
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' s, &
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Budowanie trwatych i partnerskich relacji z wszystkimi grupami interesariuszy

Wzrost pozytywnego odbioru dziatalnosci Grupy Kapitatowej przez lokalne spotecznoscii innych Interesariuszy
Mierniki:
2 Opracowanie do konca roku 2026 r. modelu wspdtpracy z lokalnymi spotecznosciamii innymi Interesariuszami, uwzgledniajgce;j
dziatania komunikacyjne, informacyjne i konsultacyjne.
2 Stworzenie narzedzia badawczego stuzgcego do oceny wptywu dziatalnosci Grupy Kapitatowej na Interesariuszy.

@ Przeprowadzanie regularnych ankiet oceniajgcych jakos$¢ wspdtpracy i oczekiwania lokalnych spotecznosci — co najmniej raz
w roku na projekcie oraz w zaktadzie produkcyjnym — poczgwszy od roku 2026.

Dziatania:
1. Organizacja spotkan informacyjnych z mieszkancami w regionach realizacji projektéw:

2 regularne spotkania z mieszkancami w regionach realizacji projektéw,

@ przekazywanie informaciji o harmonogramie prac, potencjalnych ucigzliwosciach oraz korzysciach ptyngcych z realizowanych projektow,
@ odpowiadanie na pytania, rozwiewanie wqgtpliwosci i zbieranie opinii od mieszkancow,
@

zapewnienie przejrzystosci i otwartej komunikacii poprzez udostepnianie szczegdtowych informaciji o projektach, w tym wptywu
na srodowisko i lokalng gospodarke.

2. Wprowadzenie obowigzku weryfikacji mozliwosci wspobtpracy z lokalnymi dostawcami w procedurach zakupowych:

@ wdrozenie polityki zakupowej narzucajgcej obowigzek weryfikacji dostawcodw z regiondw realizacji projektow,
jesliich oferta jest konkurencyjna pod wzgledem jakosci, kosztéw i termindw,

@ utatwienie lokalnym dostawcom uczestnictwa w przetargach poprzez podziat duzych zamowien na mniejsze pakiety, ktére sg
dostepne dla mnigjszych przedsiebiorstw,

@ promowanie lokalnych dostawcdw, ktérych dziatalnos¢ jest zgodna z zasadami zrdOwnowazonego rozwoju, np. posiadajgcych
certyfikaty ISO 14001 lub EPD (Environmental Product Declaration).
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Budowanie trwatych i partnerskich relacji z wszystkimi grupami interesariuszy

Dgzenie do zwiekszenia zaangazowania w inicjatywy spoteczne i sSrodowiskowe realizowane we wspotpracy
z lokalnymi spotecznosciami

Mierniki:
@ Zaangazowanie w wybrane inicjatywy, ktére sg uzasadnione z punktu widzenia profilu dziatalnosci GK PxM.

@ QOrganizowanie cyklicznych spotkan z mieszkahcami, organizacjami pozarzgdowymi i lokalnymi wtadzami w miejscach,
gdzie znajdujq sie zaktady produkcyjne lub realizowane sqg projekty.

@ Organizowanie dni otwartych na projektach oraz w zaktadach produkcyjnych, aby mieszkancy moglilepiej zrozumiec
dziatalnos¢ firmy.

Dziatania:
1. Wsparcie lokalnych inicjatyw edukacyjnych:

@ organizacja warsztatdw i wydarzehn edukacyjnych z zakresu technologii, inzynierii i zrGwnowazonego rozwoju.
2. Angazowanie pracownikéw w wolontariat korporacyjny:

@ organizowanie konkursdw wewnetrznych na najlepsze inicjatywy spoteczne, w ktdérych pracownicy mogg uczestniczyc.
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Wzmocnienie kultury bezpieczenstwa i tfroska o zdrowie w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal

Dgzenie do systematycznego obnizania wskaznika wypadkow w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal
Mierniki:
@ Utrzymanie wspotczynnika ciezkosci wypadkdw w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal. za rok 2025 na dotychczasowym lub
nizszym poziomie (absencja / liczba wypadkdw),
2 Konsekwentne dgzenie do zmniejszenia wskaznika czestotliwosci wypadkdw (liczba wypadkdw * 1000/ Srednie zatrudnienie),

@ Przeprowadzanie co najmniej jednej udokumentowanej kontroli i monitoringu BHP w tygodniu na realizowanych projektach i
okresowych przeglgddw w Spodtkach,

@ Utrzymanie wysokiego poziomu Swiadomosci bezpieczenstwa pracownikdw — 100% pracownikdw fizycznych na budowach
rokrocznie przeszkolonych w zakresie BHP.

Dziatania:
1. Staty monitoring stanu BHP i rejestr nieprawidtowosci w zaktadach produkcyjnych i na realizowanych projektach.

2. Regularna edukacja majgca na celu zniwelowanie ryzyka wypadkdw lub incydentdw, ktére mogq przyczynic sie do obrazenh
lub ztego stanu zdrowia pracownikow.

3. Organizacja cyklicznych warsztatdw z zakresu bezpieczenstwa pracy:

@ warsztaty tematyczne obejmujgce kluczowe zagrozenia wystepujgce w branzy, np. praca na wysokosciach, obstuga maszyn
czy przeciwdziatanie zagrozeniom chemicznym,

@ udziat ekspertéw zewnetrznych (np. inspektorow BHP, lekarzy medycyny pracy) w szkoleniach i warsztatach,

@ prowadzenie warsztatow w formie interaktywnej, z udziatem symulatorow zagrozen oraz studidw przypadkdw.
4. Wdrozenie systemu raportowania zdarzen potencjalnie niebezpiecznych:

@ anonimowosc¢ zgtoszen, aby zachecic¢ pracownikéw do raportowania incydentéw bez obawy o konsekwencije,

@ regularna analiza zgtoszen przez zespdt BHP w celu identyfikacji najczesciej wystepujacych zagrozen
i wdrazania dziatan prewencyjnych.
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Zarzgd
i Rada
o _ Nadzorcza
Administracja Partnerzy
publiczna biznesowi
Banki Klienci
iinstytucje
finansowe
Inweistorzy “ nP,?Iimex . ’ - Pr?(;:k;)e\:\(/:r:]iicy
akcjonariusze ostosta i potencjalni)
GRUPA KAPITALOWA 1945 - 20¢3
Srodowiska
naukowe Organizacje
i branzowe
akademickie

Media NGO

Spotecznosci
lokalne
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Dbatos¢ o najwyisze standardy tadu korporacyjnego w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal

Tworzenie zrownowazonego tancucha dostaw i zapobieganie korupcji i dziataniom niezgodnym z Kodeksem
Etyki Grupy Kapitatowej

@ Tworzenie narzedzi wspierajgcych efektywne zarzgdzanie tadem korporacyjnym,

@ Sprawowanie skutecznego nadzoru nad tadem korporacyjnym,

@ Poszanowanie praw akcjonariuszy oraz przejrzysta komunikacja spotki z rynkiem.

Utrzymanie wysokiego poziomu etyki i jakosci w biznesie

@ dziatania na rzecz rozwoju pozycji wiarygodnego partnera biznesowego,
@ utrzymanie i rozwdj najwyzszych standarddw zarzgdzania,

@ odpowiedzialne praktyki biznesowe w oparciu o kluczowe aspekty ESG.

Zachowanie zgodnosci z regulacjami w obszarach ESG

9 rozwqj i doskonalenie raportowania w zakresie zrGwnowazonego rozwoju,
usystematyzowanie dziatan ESG w Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal,
dostosowanie procesu raportowania do nowych regulaciji i najlepszych praktyk,

rozwijanie swiadomosci o zagadnieniach ESG w Grupie Kapitatowej,

17
17
@
@ Integracja ESG w procesach decyzyjnych oraz systemach informatycznych.
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